ATA DA SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DA ESCOLA DE QUIMICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO REALIZADA EM 26 DE NOVEMBRO DE
2021.

Aos vinte e seis dias do més de novembro de 2021, as 10:00 horas, em um ambiente de
videoconferéncia, realizou-se a Sessdo Ordinaria da Congregacao da Escola de Quimica,
presidida pelo Sr. Diretor Prof. Eduardo Mach Queiroz, contando com a presenca da Sra. Vice-
Diretora Profa. Fabiana Valéria da Fonseca; dos Reps. dos Profs. Titulares Profa. Andréa Medeiros
Salgado; Prof. Eduardo Falabella S. Aguiar; Profa. Maria Alice Z. Coelho; Prof. Mauricio Bezerra
de S. Junior; e Prof. Alexandre de C. Leiras Gomes; do Chefe do DEB Prof. Claudinei de Souza
Guimarées; da Chefe do DEQ Profa. Flavia Chaves Alves; da Chefe Substituta do DPI Profa.
Mariana de Mattos V. Mello Souza; da Chefe do DPO Profa. Erika C. Ashton N. Chrisman; dos
Reps. dos Profs. Associados Profa. Valéria Castro de Almeida; e Prof. Caetano Moraes; dos Rep.
dos Profs. Adjuntos Prof. Carlos Alberto das C. Junior; e Prof. Robinson Luciano Manfro; do Rep.
dos Profs. Adjuntos “A” e Assist. Prof. Ricardo Schmitz Ongaratto; dos Reps. do Corpo Discente
Sr. Lucas Peruzzi Neto; Sra. Ana Clara de Lima C. Figueiredo; Sr. Victor R. Leal de Oliveira; e Sr.
Davi N. de Sa Boaventura; dos Reps. dos Serv. Téc. Adm. Sr. Adailton J. Cunha; Sra. Bianca de
Souza M. Valverde e Sra. Leandra N. de O. Neves; e dos Profs. Eméritos Prof. Ricardo de A.
Medronho; e Prof. K. Rajagopal. Convidado: Sr. Leonardo Neves da Silva. Auséncia justificada: Sr.
Hélio Senna Camarota. Expediente: Iniciando os trabalhos o Sr. Diretor saudou a todos e iniciou 0
expediente. 1) Retomada das atividades presenciais na EQ. O Sr. Diretor informou que a EQ esta
com atividades presenciais de aulas em varias disciplinas desde 16/11, sua parte administrativa
funcionando normalmente durante o dia, mas ainda fechando as 17h. Estd se observando a
infraestrutura do Campus e mesmo do CT para se retomar as atividades presenciais no turno
noturno. Por enquanto, nesse turno, as aulas continuam remotas. Informou que a Profa. Fabiana, a
convite da Coordenacdo do GT, apresentou o Plano de Retorno da EQ na reunido do GT Poés-
pandemia da ultima sexta-feira, 19/11. A apresentacdo foi bem recebida e, importante, foi
considerada satisfatéria no ponto de vista da Administracdo Central no tocante ao cumprimento da
deciséo judicial de retorno. Comentou que mais detalhes seriam abordados na apresentacdo da
Profa. Fabiana prevista no item “6” da Ordem do Dia. 2) Aplicagdo Cddigo Disciplinar —
Comunicacao. O Sr. Diretor informou que houve trés casos de ilicitos praticados por alunos. O
primeiro caso, envolvendo a Disciplina de Cinética, da Escola de Quimica, teve solucao rapida,
pois a aluna reconheceu o erro, pediu desculpas e a Direcdo Ihe aplicou uma adverténcia. O
segundo caso foi mais trabalhoso. Ocorreu no Departamento de Algebra Linear e envolveu 6 (seis)
alunos da Escola de Quimica. Foi criada uma Comissédo de Sindicancia para ouvir os alunos e a
Direcdo ap6s apuracédo dos fatos aplicou a punicéo prevista na Resolugédo da Congregacao da EQ,
de reprovacédo na disciplina e, além disto, foi aplicada repreenséo. O terceiro e Ultimo caso é mais
trabalhoso, pois envolve uma quantidade grande de alunos de dois Centros e diversas Unidades.
Sendo assim, o processo disciplinar final ficard& sob responsabilidade da Pré-Reitora de
Graduacéo, por recomendac¢do do Procurador da UFRJ. 3) Novo pré-Reitor de Pessoal (PR4). Foi
aprovado na data de ontem no CONSUNI o nome do novo Pr6-Reitor de Pessoal — PR4, Prof.
Alexandre Brasil do NUTES do CCS, que ir4 substituir a Sra. Luzia da Conceicao; 4) O Sr. Diretor
comunicou que de 30/11 até 02/12 acontecera o evento Conhecendo a UFRJ — Projeto voltado aos
alunos de 2° grau. Convida a todos para participarem. A apresentacdo da Escola sera no dia 30 de
novembro, das 11:30 as 12:30 h, sob a coordenacdo da Profa. Andréa Salgado. 5) O Sr. Diretor
pediu aos chefes de Departamento para alertarem aos seus servidores para preencherem o
formulario Satde do Trabalhador. E muito importante. O preenchimento é rapido e dura em torno
de 10 minutos. E através dessas informacdes que a Coordenacdo de Saude do Trabalhador
podera formular suas propostas para prevencdo de doencas. Palavra aos Presentes: i) A Profa.
Andréa complementou as informac6es sobre sua palestra no evento Conhecendo a UFRJ e disse
gue todos os coordenadores irdo participar e falardo sobre seus cursos. Esse ano ha espaco para
apresentacdo de stands virtuais das Unidades e o da EQ esta muito bonito. A ideia é de que esses
stands virtuais permanecam no site da PR5. O Sr. Diretor solicitou que entdo o link deste stand
seja também disponibilizado no site da EQ. Continuando, a Profa. Andréa pediu autorizacao para
apresentar em outra reunido de Congregacéo os trabalhos da COAA. Comunicou que vai retomar
os trabalhos, que estavam paralisados por causa da saida do Sr. Marcos, técnico que coordenava
esses trabalhos complementares. Disse que recebeu uma nova servidora, Técnica em Assuntos
Educacionais e formada em Psicéloga, que retomard as atividades de levantamentos estatisticos.
Pretende também apresentar o trabalho da COAA aos novos docentes. ii) A Profa. Fabiana disse
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gue a reforma curricular dos Cursos de Engenharia de Alimentos e de Engenharia de Bioprocessos
foram aprovadas no Conselho do Centro de Tecnologia e foi enviada a PR1 — Divisdo de Ensino.
Apoés analise desta Divisdo, o processo vai para a Camera de Curriculos do CEG, atualmente
presidida pelo Prof. Alexandre Leiras. Na oportunidade o Prof. Mach novamente parabenizou a
todos envolvidos no grande trabalho realizado na elaboracdo destes novos curriculos. PAUTA: 01)
Aprovacgdo das Atas das ReuniBes de Congregacédo de 27/08/21, 24/09/21, Ordinarias, e a de
08/10/21, Extraordinéria. Colocadas em votacdo, cada uma das trés atas foram aprovadas por
unanimidade. 02) Aprovacdo do Regimento Interno do DPO; Apresentacdo da proposta pela
Chefe, Prof. Erika. Resumo da apresentacdo: A Profa Erika, chefe do DPO, iniciou a apresentag&o
do Regimento Interno do DPO mostrando os documentos que foram utilizados como base para a
sua confeccdo: Resolucdo N° 02, de 13 de fevereiro de 2020 — Conselho Universitario; Estatuto
UFRJ e Regimento Geral atualizado da UFRJ, ressaltando os artigos direcionados aos
Departamentos. Depois, cada um dos titulos e capitulos foram sendo detalhados, sendo
destacadas as correlac6es com os documentos citados e as sugestdes e particularidades incluidas
pelo Departamento, de forma a registrar todas as responsabilidades, composicdes, atribuicdes e
competéncias. Por fim, a professora agradeceu o empenho da comissdo responsavel pela
proposta de Regimento e pelas contribuicbes dos revisores, além do colegiado do DPO, Direcéo
da EQ e esta Egrégia Congregacao por todo o apoio e pela oportunidade de poder mostrar o que
foi feito, com o intuito de nortear os demais Departamentos na confeccdo de seus proprios
Regimentos. Terminada a apresentacdo da Chefia do Departamento, procedeu-se a leitura do
parecer. Relatoria: Chefe do DPI Profa. Juacyara Carbonelli Campos. Parecer: Trata-se o0 presente
relato da aprovagdo do Regimento Interno do Departamento de Processos Organicos da Escola de
Quimica. Considerando que o Regimento proposto esta em consonancia com o Regimento da
UFRJ e com o Regimento da Escola de Quimica e que ele foi aprovado pelo Corpo Deliberativo do
DPO/EQ/UFRJ em 23 de setembro de2021, sou de parecer favoravel a sua aprovacao. Colocado
em votacdo, o parecer foi aprovado por unanimidade. 03) Aprovacdo do Calendario das
Reunifes da Congregacado e do Conselho Departamental para o ano de 2022. O calendario
distribuido junto com a convocac¢do da reunido foi colocado em votagdo, sendo aprovado por
unanimidade.

Més Congregacao Cons. Deptal.
Janeiro - -
Fevereiro 11 -
Marco 25 18
Abril 29 08
Maio 27 20
Junho 24 17
Julho 29 22
Agosto 26 19
Setembro 30 23
Outubro 21 14
Novembro 25 18
Dezembro 16 09

04) Elaboracédo Lista Séxtupla para Indicacdo Direcdo da EQ — Gestdo 2022-2025; O Sr.
Diretor explicou que a elaboracdo da lista séxtupla esta definida no Art. 9° do Regimento da
Congregacao. Apés elaboradas as listas, elas sdo enviadas a Reitoria para que haja a indicacéo,
pela Reitora, da Direcédo e Vice Direcao da Escola de Quimica para a gestdo 2022 a 2025. Em
seguida, o colégio eleitoral foi definido pelo Diretor, sendo formado por todos os membros da
Congregacao presentes na reunido, exceto o Diretor, totalizando 24 integrantes. Cada um deles
recebeu, por e-mail, uma cédula eleitoral eletrénica através da qual deveria expressar seu voto de
maneira secreta e uninominal. As cédulas foram disponibilizadas com ajuda da TIC
(Superintendéncia de Tecnologia da Informacédo e Comunicacao). Todo o processo de votacao e
apuracdo dos votos foi operacionalizado pelo Servidor, Sr. Leonardo Neves da Silva. Ap6s a
votacdo, foi apurada a elaboragdo da seguinte lista séxtupla para escolha da Dire¢do: 1° - Profa.
Fabiana Valéria da Fonseca, indicada por unanimidade; 2° - Profa. Maria Alice Z. Coelho, indicada
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por maioria; 3° - Profa. Erika C. Ashton N. Chrisman, indicada por maioria; 4° - Prof. Alexandre de
C. Leiras Gomes, indicado por maioria; 5° - Prof. Eduardo Falabella S. Aguiar, indicado por
maioria; 6° - Prof. Papa Matar Ndiaye, indicado por maioria. 05) Elaboracé&o Lista Séxtupla para
Indicacdo Vice Direcdo da EQ - Gestdo 2022-2025; Usando 0s mesmos critérios e
procedimentos elencados no item anterior, mantido o colégio eleitoral, foi distribuida nova cédula e
apurada a elaboracdo da seguinte lista séxtupla para escolha da Vice Dire¢do: 1° - Profa. Andréa
Medeiros Salgado, indicada por unanimidade; 2° - Profa. Erika C. Ashton N. Chrisman, indicada
por maioria; 3° - Prof. Alexandre de C. Leiras Gomes, indicado por maioria; 4° - Prof. Eduardo
Falabella S. Aguiar, indicado por maioria; 5° - Prof. Papa Matar Ndiaye, indicado por maioria; 6° -
Prof. Luiz Antonio d’Avila, indicado por maioria. Terminada a elaboracédo, o Sr. Diretor agradeceu
aos presentes e comentou que as listas seguem a orientacao dada pela consulta publica, que foi
realizada nos dias 4 e 5 de outubro de 2021. Aproveitando a oportunidade e reconhecendo o
excelente trabalho realizado, os Profs. Eduardo Falabella, Ricardo Medronho e K. Rajagopal
parabenizaram a Direcdo e aos Srs. Adailton e Leonardo pela conducdo do processo de
elaboracdo das listas séxtuplas. 06) Homologacdo do Plano de Retorno as Atividades
Presenciais; Apresentacdo: Vice-diretora, Profa. Fabiana. Resumo da apresentacdo: A Profa.
Fabiana apresentou o plano de retorno gradual das atividades presenciais na Escola de Quimica.
O plano foi baseado no Guia de Biosseguranca da UFRJ e apresenta os protocolos da Unidade
para retorno das atividades presenciais. A EQ estard aberta das 8:00 as 17h, com todos os
setores administrativos em funcionamento. Foram instalados 4 totens de &lcool 70% nos
corredores da EQ e dispensers nas salas de aula. As salas de aula, informatica e biblioteca foram
classificadas quanto ao risco e o nUmero maximo de pessoas utilizando o aplicativo Espaco
Seguro, desenvolvido pela UFRJ. A EQ fez aquisicdo de mascaras PFF2, faceshild e outros itens
para adequacdo da Unidade ao retorno presencial. A partir de 16 de novembro de 2021 serdo 16
turmas presenciais (experimentais e tedricas) e em janeiro de 2022 uma previsdo de outras 33
turmas, o que corresponde a, aproximadamente, 35% das turmas ofertadas neste periodo. A
Profa. Fabiana destacou que esse plano foi apresentado no GT Pdés-pandemia e foi bastante
elogiado, sendo considerado um modelo para a Universidade, mas que € importante reforcar que
mesmo neste periodo de afastamento social a EQ ndo parou e que diversas atividades como os
laboratorios de pesquisa, 0 GT do Alcool, a manutencdo de computadores, o atendimento aos
alunos para entrega de diplomas, entre outros, foram mantidos na Unidade. ApGs a apresentacéo
o Sr. Diretor explicou que trazia esse item para a congregacdo, em sua pauta, para homologacéo
pelo colegiado, visto que ja foi apresentado como Plano da EQ no GT Pés-pandemia. Também
enfatizou que esse Plano é dindmico, podendo ser modificada de acordo com novas condices,
recomendacdes superiores ou informacdes. Colocado em votacdo, o Plano foi homologado por
unanimidade. 07) Homologacdo de Candidaturas de Pd6s-Doutorado no Programa EPQB.
Interessados: Jully Lacerda Fraga, Processo 23079.235908/2021-67; Leandro Alves Sousa,
Processo 23079.235872/2021-11; Camila Palombo Ferraz, Processo 23079.235994/2021-16; e
Gisele de Freitas Westphalen, Processo 23079.239821/2021-69; Relatoria: Chefe do DEB Prof.
Claudinei de Souza Guimarédes. Parecer: Este documento trata-se da proposta da homologacéao
das interessadas Jully Lacerda Fraga, Camila Palombo Ferraz, Gisele de Freitas Westphalen e do
interessado Leandro Alves Sousa no Programa de Pés-Doutorado do EPQB. Os candidatos
apresentaram todas a documentacdo exigida para a solicitacdo e foram aprovados no dia 22 de
novembro de 2021 pela Comissdo de Pds-Graduacdo e Pesquisa IMA/EQ, sob a presidéncia do
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia de Processos Quimicos e
Bioquimicos, Prof. Mauricio Bezerra de Souza Junior. Desta forma, sou de parecer favoravel a
proposta de homologac¢éo dos interessados noPrograma de Péds-Doutorado do EPQB. Colocado
em votacdo, o parecer foi aprovado por unanimidade. Apés ter transcorrido um periodo de 2
(duas) horas do inicio da reunido, o Sr. Diretor colocou em votagao uma prorrogacdo de meia hora
para a concluséo dos trabalhos. A prorrogacao foi aprovada por unanimidade. 08) Relatério Final
da Comisséo de Avaliacdo da Progressdo da Profa. Karen Signori Pereira, de Associado |
para Il - Processo n° 23079.230331/2021-05; Relatoria: Rep. dos Profs. Associados Prof.
Caetano Moraes. Parecer: Trata-se da homologacdo da Progressdo da Professora Karen Signori
Pereira do Departamento de Engenharia Bioquimica, de Professor Associado nivel | para
Professor Associado nivel Il, Processo n° 23079.230331/2021-05. A Comissdo de Avaliacdo
aprovada pela Congregacdo da Escola de Quimica, conforme portaria n°® 7.872, publicada no
Boletim n° 41 de 14/10/2021, reuniu-se por video conferéncia em 12/11/2021. A Comissao
analisou o relatério de atividades e a documentacdo apresentada pela docente e, de acordo com
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os critérios de pontuacdo da Resolucao 01/2019 da Congregacdo da Escola de Quimica/UFRJ e
Resolucdo 08/2014 de 18 de setembro de 2014 do Conselho Universitario da UFRJ com vistas a
Progressao Funcional de Docentes, conferiu a seguinte pontuacéo: Grupo | - Atividades de Ensino
Basico, Graduacao e/ou Poés-graduacdo = 60 PONTOS; Grupo Il - Atividades de Pesquisa e
Producao Intelectual = 60 PONTOS; Grupo Il - Atividades de Extenséo = 40 PONTOS; Grupo IV -
Atividades de Gestédo e de Representacdo = 16 PONTOS; Grupo V - Qualificacdo Académico-
Profissional e Outras Atividades = 16 PONTOS. A Comisséo concedeu a docente o total de 192
PONTOS e, de acordo com as Resolugbes acima relacionadas, a Professora Karen Signori
Pereira estd apta a Progressdo Funcional de Professor Associado nivel | para Professor
Associado nivel Il. Este é o meu Parecer. Colocado em votagcdo, o parecer foi aprovado por
unanimidade. 09) Proposta de Comissdo de Avaliacdo para Promocdo da classe de
Associado IV para Titular, da Profa. Maria José Guimaraes, Processo n° 23079.239301/2021-
56; Relatoria: Rep. dos Profs. Titulares Profa. Andréa Medeiros Salgado. Parecer: Trata do pedido
de aprovacao de composicdo da banca de avaliacdo para a Promocédo de Professor Associado IV
para Titular da Profa. Maria José de Oliveira Cavalcanti Guimardes do Departamento de
Processos Organicos da Escola de Quimica da UFRJ. A banca proposta € composta por 5
membros efetivos e 2 suplentes, todos Professores Titulares, sendo: membros Titulares: Profa.
Selma Gomes Ferreira Leite, Presidente (Profa. Titular - DEB/EQ-UFRJ); Prof. Pedro lvo Canesso
Guimaréaes (Prof. Titular — UERJ); Profa. Katia Monteiro Novack (Profa. Titular — UFOP); Profa
Marcia Angélica Fernandes e Silva Neves (Profa. Titular — IFRJ); Prof. Marco Antonio Gaya de
Figueiredo (Prof. Titular — UERJ) e como Membros Suplentes: Prof. Luiz Anténio d’Avila (Prof.
Titular — DPO/EQ-UFRJ); e Profa. Elizabeth Ritter (Profa. Titular — UERJ). Estando a composi¢ao
da banca de acordo com o disposto na Resolucdo CONSUNI n° 08/2014, Art. 32 8 1, itens lll e IV,
gue estabelece normas e critérios para o desenvolvimento na Carreira de Magistério Federal da
UFRJ, tendo sido ainda aprovada no colegiado do Departamento, ao qual pertence a professora,
no dia 18 de novembro de 2021, sou de parecer favoravel ao pleito. Colocado em votacéo, o
parecer foi aprovado por unanimidade. 10) Proposta de Comissdo Avaliacdo para Promocéao
da classe de Associado IV para Titular da Profa. Maria Leticia Murta Valle, Processo n°
23079.239341/2021-06; Relatoria: Rep. dos Profs. Titulares Prof. Mauricio Bezerra de S. Junior.
Parecer: O presente parecer analisa a proposta de composicdo da banca de avaliacdo para a
Promocao da classe de Associado IV para Titular da Profa. Maria Leticia Murta Valle, Processo n°
23079.239341/2021-06, referente ao intersticio 01/08/2006 a 31/07/2021. O Corpo Deliberativo do
DPO/EQ/UFRJ, em reunido virtual com votacao expressa por e-mail, ocorrida em 18 de novembro
de 2021 sugeriu os nomes citados a seguir: Membros Titulares: Profa. Simone Louise Delarue
Cezar Brasil, Presidente (Profa. Titular -DPI/EQ-UFRJ); Prof. Fernando Benedicto Mainier (Prof.
Titular — UFF); - Prof. Celio Loureiro Cavalcante Junior (Prof. Titular — UFC); Prof. Antonio Souza
Araujo (Prof. Titular — UFRN); Prof. Marco Antonio Gaya de Figueiredo (Prof. Titular — UERJ).
Membros Suplentes: Profa. Selma Gomes Ferreira Leite (Profa. Titular — DEB/EQ-UFRJ); e Prof.
Valter Jose Fernandes Junior (Prof. Titular — UFRN). Sou favoravel a composicao sugerida por
estar de acordo com a Resolucdo N° 08/2014 (Art. 48 — paragrafo 1°) do Conselho Universitario
(CONSUNI) da UFRJ. Colocado em votagdo, o parecer foi aprovado por unanimidade. 11)
Proposta de Comissao de Avaliacdo para Progressao da Profa. Michelle Gongalves Mothé
da classe de Adjunto Il para Adjunto Ill, Processo n° 23079.234406/2021-19; Relatoria: Rep.
dos Profs. Associados Profa. Valéria Castro de Almeida. Parecer: O presente parecer trata da
proposta de composi¢do da Comissdo Examinadora para avaliacdo da Progressdo da Professora
Michelle Gongalves Mothé (DPO/EQ/UFRJ) de Professor Adjunto nivel C.II para Professor Adjunto
nivel C.lII, referente ao intersticio entre 23 de outubro de 2019 a 22 de outubro de 2021, conforme
processo SEI n° 23079.234406/2021-19. A Comissdo proposta sera composta por: Membros
Efetivos: « Prof. Eduardo Falabella (Professor Titular - DPO/EQ/UFRJ) (Presidente); ¢ Profa.
Verbnica Calado (Professora Titular — DEQ/EQ/UFRJ); ¢ Prof. Julio Carlos Afonso (Professor
Titular — DQA/IQ/UFRJ). Suplentes: ¢ Profa. Suzana Borschiver (Professora Titular -
DPO/EQ/UFRJ); « Prof. Elizabeth Roditi Lachter (Professora Titular - DQO/IQ/UFRJ). A referida
indicacdo da composicdo da banca foi aprovada pelo Corpo Deliberativo do DPO-EQ-UFRJ em
reunido realizada em 18 de novembro de 2021. Diante do exposto e estando de acordo com as
resolucdes vigentes, sou de parecer favoravel. Colocado em votagéo, o parecer foi aprovado por
unanimidade. A seguir, o Sr. Diretor agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a
sesséo, e, eu, Milton José da Silva Filho, lavrei a presente ata. Rio de Janeiro, 26 de novembro de
2021.



