UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
ESCOLA DE QUIMICA

CONGREGACAO

Resolucdo n° 04/2019 de 25/10/2019 da Congregacdo da Escola de Quimica.

Define os critérios para a pontuag¢do das
atividades com vistas a avaliagcdo do Es-
tdgio Probatdrio de Docentes da Es-
cola de Quimica.

A Congregacdo da Escola de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, reunida em sessdo de
25 de outubro de 2019, considerando:

1. A Resolugdo n2 09/2018 do Conselho Universitario — ConsUni - que estabelece normas para a avalia-
¢do do Estagio Probatério de Docentes na Carreira do Magistério Federal da UFRJ, bem como as re-
comendacdes para prazos e requisitos minimos para aprovacao;

2. A Resolug¢do n2 03 de 2019 do Conselho de Coordenagao do Centro de Tecnologia que estabelece
pontua¢do maxima em cada um dos grupos de Atividades do Magistério na avaliagdo dos Estagios
Probatdrios dos docentes nas Unidades do Centro de Tecnologia;

3. O Artigo 12 da Resolugdo n2 03 de 2019 do Conselho de Coordenagdo do Centro de Tecnologia para
os docentes da Escola de Quimica, ou seja, maximos de 60 pontos no Grupo Atividades de Ensino Ba-
sico, Graduagdo e/ou Pds-graduacido; de 50 pontos no Grupo Atividades de Pesquisa e Producdo Inte-
lectual; de 50 pontos no Grupo Atividades de Extensdo; de 20 pontos no Grupo Atividades de Gestdo
e de Representacdo; e de 20 pontos no Grupo Qualificacdo Académico-Profissional e Outras Ativida-
des, totalizando assim 200 pontos como o maximo na avaliacdo dos Estagios Probatdrios para a Clas-
se de Professor Assistente e Adjunto A;

RESOLVE:

Art. 12. Os itens e respectivas pontuagdes de cada Grupo de Atividades a serem considerados na avalia-
¢do do Estagio Probatdrio para a Classe de Professor Assistente e Adjunto A sdo os estabelecidos na
tabela a seguir.

GRUPO ATIVIDADES REALIZADAS NO ESTAGIO PROBATORIO

(max.) 60

I.1 0,08
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1.2 | Orientagdes de especializacdo, mestrado e doutorado (p/orient) 5
1.3 | Orientacdes de trabalhos de conclusdo de curso (p/TCC) 4
1.4 | OrientagGes de iniciacdo cientifica, jovens talentos para ciéncia, pibic-ensino médio, estagio e 3
monitoria (p/aluno/sem)
1.5 | Supervisdo de pds-doutorados (p/pbs-doc) 0,5
1.6 | Supervisdes de estagio (p/aluno/sem) 2
1.7 | Membro de bancas examinadoras de trabalhos de conclusdo de curso ou monografias de 2
cursos de especializagdo (p/TCC ou monografia)
1.8 | Membro de bancas examinadoras de Dissertagdes de Mestrado  (p/diss.) 3
1.9 | Membro de bancas examinadoras de Teses de Doutorado (p/tese) 4
1.10 | Membro de bancas de exames de qualificacdo ao mestrado ou doutorado (p/exame) 3
I.11 | Coordenacgdo das disciplinas EQW-112 e EQW-471 (p/sem) 1
II Atividades de Pesquisa e Producao Intelectual (max.) 50
II.1 | Autoria de livro didatico (até p/livro) 20
I1.2 | Inventor de patente concedida desenvolvida na UFR] ou em parceria com outra institui- 20
gao de ensino ou P&D (p/patente)
I1.3 | Inventor de patente depositada desenvolvida na UFRJ ou em parceria com outra institu- 10
icdo de ensino ou P&D (p/patente)
I1.4 | Publicacdo de capitulo de livro didatico/cientifico, revisdo ou traducdo de livro didati- 10
co/cientifico e organizacdo e editoracdo de livro didatico-cientifico, todos com ISBN e
corpo editorial (p/item)
I1.5 | Publicagdo de artigo em periddico indexado (p/art.) 20
11.6 | Publicagdo de artigo em periddico ndo indexado (p/art.) 10
I1.7 | Publicagdo de resumo ou trabalho completo em anais de congresso (p/art.) 10
I1.8 | Trabalho de conclusdo de curso concluido sob orientagdo do docente (p/TCC) 20
I1.9 | Publicagdo de trabalhos em Jornadas de Iniciagdo Cientifica como orientador (p/trab.) 10
I1.10 | Coordenacdo de projetos/convénios de ensino ou P&D financiados por 6rgdos de fomen- 20
to ou empresas. (p/proj.)
I1.11 | Participagdo em equipe de projeto/convénio de ensino ou P&D financiados por érgdos de 10
fomento ou empresas. (p/proj.)
I1.12 | Responsavel por produto tecnoldgico (software, prototipo,...) registrados no INPI e por laudos 20
oficiais (p/prod .ou p/laudo)

III Atividades de Extensdo (max) 50
ITI.1 | Atuacado de acOes de extensdo registradas regularmente nos sistemas da UFRJ. 30
II1.2 | Atividades de ensino que caracterizem a integracao entre a UFR] e a comunidade aten- 0,08

dendo a projetos cadastrados na UFRJ ou aprovados pelo colegiado superior da Unidade
(p/h)
II1.3 | Orientacdo de bolsistas de extensdo (p/aluno/sem) 2
II1.4 | Organizacdo de eventos cientificos e tecnoldgicos (p/evento) 30
II1.5 | Participacdo em eventos cientificos e tecnologicos (p/evento) 20
II1.6 | Organizacdo de eventos da UFR] para a sociedade com a finalidade de divulgacao cienti- 30
fica para o publico extrauniversitario (p/evento)
II1.7 | Atividades de divulgagdo cientifica, tais como palestras ministradas para o publico ex- 10
terno a UFRJ (p/evento)
II1.8 | Cursos de curta duragdo ministrados pelo docente (p/curso) 20
II1.9 | Envolvimento em politicas publicas, por meio de formulagdo, andlise, avaliagdo e gestdo e 5
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atuagdo como perito em processos judiciais (p/evento)
II1.10 | Atividades que promovam a formacdo internacionalizada dos estudantes, desde que 5
informada ao Setor de Convénios e Relagdes Internacionais (SCRI), tais como: promo-
cdo de palestras, aulas, video conferéncias e outros, no contexto das disciplinas regula-
res (p/evento)
IV Atividades de Gestdo e de Representacao (max.) 20
IV.1 | Chefe de Departamento, Coordenador de Programa de Pds-graduacao ou Coordenador 5
de Curso de Graduagdo (vice: 50%) (p/sem)

1V.2 | Coordenador académico (ensino, pesquisa ou extensdo), com portaria publicada ou 5
documento equivalente (vice: 50%) (p/sem)

1V.3 | Coordenador de Laboratério de Ensino, com portaria publicada ou documento equiva- 1
lente (p/sem)

IV.4 | Representante em CPPD, CEG, CEPG e CONSUNI (suplente do CEG, CEPG e CPPD: 80%, 3
CONSUNI: 50%) (p/sem)

IV.5 | Representante em congregacdo, conselho de centro, de colaboradores no colegiado de 3
poés-graduacdo, no CPGP, com portaria publicada ou documento equivalente
(suplente: 50%) (p/sem)

IV.6 | Membro de comissdes permanentes, com portaria publicada ou documento equivalente 2
(p/sem)

1V.7 | Membro de comissdo ou grupo de trabalho temporario, com portaria publicada ou do- 2
cumento equivalente (p/comissao)

1V.8 | Participante em Camara, Comissdo ou Grupo de Trabalho para tarefas técnico adminis- 2
trativo-académicas especificas, com portaria publicada ou documento equivalente
(p/sem)

IV.9 | Participacao na administracao superior de fundagdo de apoio credenciada pela UFR] ou 3
em agéncia de fomento (p/sem)

IV.10 | Participacdo em Orgéo PUblico ou agéncia reguladora, relacionada a area de atuacdo do 3

docente (p/sem)

IV.11 | Representacdo em conselhos profissionais, associaces profissionais, sociedades cienti- 3

ficas e sindicatos profissionais (p/representacao/sem)

v Qualificacdo Académico-Profissional e Outras Atividades (max.) 20
V.1 | Estagios de pos-doutorado (p/sem) 5
V.2 | Participacdo em atividades de formacgdo para qualificagdo académica e profissional ( 5

cursos, oficinas de trabalho, seminarios, simpdsios e palestras).
p/evento
V.3 | Participagdo em comités editoriais de livros ou periddicos cientifico/ tecnoldgicos 5
(p/sem)
V.4 | Atividades de especialista, tais como a de parecerista em periddicos, em comités asses- 2
sores, em juris cientificos e tecnoldgicos, e elaboracdo de relatérios relacionados a poli-
ticas publicas (p/evento)
V.5 | Parecerista de artigos completos de congressos cientificos (por artigo) 2
V.6 | Prémios nacionais e internacionais ou comendas recebidos por atividades académicas relacio- 10
nadas ao ensino, pesquisa e extensao (p/evento)
V.7 | Distingdes, tais como patrono, paraninfo e professor homenageado de turma de for- 5
mandos (p/evento)
V.8 | Bolsa de produtividade em pesquisa, bolsa Jovem Cientista do Nosso Estado e Cientista 4
do Nosso Estado e outras semelhantes (p/sem)
V.9 | Participacdo em bancas avaliadoras/examinadoras e formulagdo e participagdo em bancas de 5
concursos publicos externas a UFR] (p/banca)
V.10 | Obtengdo, no intersticio avaliado, de titulos de pds-graduacdo /ato sensu e stricto sensu 5
V.11 | Matricula ativa, no intersticio avaliado, em curso de mestrado ou doutorado, sem afas- 3
tamento ou liberagao formal (p/sem)
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V.12 | Outras atividades académicas (até) 5

Art. 22, Essa Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao pela Congregacdo da Escola de Quimi-
ca, revogadas as disposicdes em contrario.

Congregacdo da Escola de Quimica
Professor Eduardo Mach Queiroz
Presidente da Congregacao
Diretor da Escola de Quimica
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